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Charakterystyka

Siedziba gminy to Michatéw.

Na terenie Gminy Michatéw znajdujg sie cztery szkoty podstawowe. Placowki oswiaty ulokowane s9
W miejscowosciach: Michatéw, Géry, Sedowice | Wechadiéw. Przy szkotach tych dziatajg réwniez
przedszkola.

Obraz i koncepcja pracy szkoty

W skiad Zespotu Placéwek Oswiatowych w Michatowie wchodzi Samorzadowa Szkota Podstawowa w
Michatowie oraz Samorzadowe Przedszkole w Michatowie. W szkole podstawowej s3 dwa oddziaty
przedszkolne. Do Szkoty Podstawowej znajdujgcej sie w Michatowie, Michatéw 87 B, 28-411
Michatéw, uczeszcza 165 uczniow, w tym 89 dziewczynek (K) i 76 chtopcéw (M), w naszej szkole
dazymy do ksztatcenia ucznia $wiadomego | odpowiedzialnego, posiadajgcego wiedze i umiejetnoéci
konieczne do przysztego funkcjonowania we wspoiczesnym $wiecie, troszczacego sig o $rodowisko
przyrodnicze, w ktérym zyje.

Jak wynika z wielu raportow i opracowar, réwnies w naszej placéwce obserwujemy i stwierdzamy,
iz ksztatcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia, ktéry musi by¢ poprzedzony
dbatoscig o rozwd; poznawczy, emocjonalny spoteczny ucznia. Na etapie ksztatcenia podstawowego
nalezy umiejetnie wprowadzac ucznia w $wiat wiedzy nabywania umiejetnoéci, wdrazania do
sumiennego wykonywania swoich obowigzkéw, W realizowanym procesie ksztatcenia 0golnego nalezy
rozwija¢ kompetencje jezykowe na kazdym przedmiocie. Szkota podstawowa winna dbaé¢ o
interdyscyplinarne taczenie wiedzy podczas realizacji Wyznaczonych programowo- zakresgw
tematycznych i pojeciowych, ktére bedzie umozliwiato Wyposazanie ucznibw w wiadomosci i
umiejetnosci niezbedne w funkcjonowaniu w zyciu szkolnym i pozaszkolnym przy rozwigzywaniu
réznorodnych problemdw. Waine jest by szkotfa dbata o nabywanie przez uczniéw umiejetnosci w
zakresie komunikacji w jezyku ojczystym 2z najwyiszg starannoscig. Oferta zajeC pozalekcyjnych
powinna stanowi¢ ptaszczyzne rozwijania zainteresowar uczniéw oraz zapewni¢ wyrdwnywanie szans

edukacyjnych poprzez niwelowanie deficytéw rozwojowych, starannie dobranymi metodami



nauczania - uczenia sig, réznymi formami organizacji zaje¢, spektrum érodkéw dydaktycznych
adekwatnych do poruszanych zagadnien tematycznych.

Dlatego dziatania edukacyjne nakierowane na pobudzanie rozwoju Poznawczego i spotecznego
ucznia, przynosza najlepsze rezultaty, gdy proces ten rozpoczyna sie od najwczesniejszych lat
szkolnych. A wczesne rozpoznanie pojawiajacych sie probleméw w zrozumieniu poje¢, opanowaniu
wiedzy to warunek niwelowania pozniejszym  niepowodzeniom szkolnym.  Podejmowanie
przemyslanych, skutecznych dziatan zapobiega trudnosciom w na uce, przyczynia sie do zniwelowania
dysharmonii i zaburzen rozwojowych, wyréwnywania zaniedban $rodowiskowych.

Zgodnie z realizowang przez nas podstawg programows ,,...Szkota zapewni bezpieczne warunki oraz
Przyjazna atmosfere do nauki uwzgledniajac indywidualne mozliwosci potrzeby edukacyjne ucznia, a
ksztatcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu miedzy innymi wprowadza¢ uczniéw w Swiat
wartosci, wspétpracy, solidarnosci, altruizmu, wskazywaé wzorce postepowania i budowania relacji
spotecznych sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia, formowanie u uczniéw poczucia godnosci
wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb”,

Wzrasta spoteczne przeéwiadczenie o potrzebie ksztatcenia dla pozniejszego rozwoju zawodowego.
Na podstawie obserwacji naszych absolwentdw wiemy, ze okres szkoty podstawowej ma istotne
znaczenie dla ich dalszej kariery szkolnej i losow zyciowych. Wyréwnywanie szans edukacyjnych
nalezy postrzegaé jako jedno z najwazniejszych zadan stojacych przed systemem edukacji kazdego
cywilizowanego paristwa.

Uczniowie nie bioracy udziatu w zajeciach pozalekcyjnych majg trudnosci z opanowaniem wymagan
edukacyjnych okre$lonych w podstawie programowej dla danego przedmiotu.

Nasze badania potwierdzajg, iz az 50% mozliwosci intelektualnych ucznia wypracowuje do 12 roku
zycia. Wtedy ksztattuje sie ciekawoé¢ $wiata, pewnogé siebie, samodzielno¢, umiejetnosé wspotpracy
Z innymi i wazne Postawy etyczne: przekonanie, ze stowo zdziata wiecej niz krzyk, ze nie warto
oszukiwaé, a pomaganie innym moze sprawi¢ rados¢.

Dlatego tez gtéwnym celem dziatania naszej szkoly jest tworzenie warunkdw do prawidiowego,
harmonijnego rozwoju dzieci i miodziezy w celu osiggniecia optymalnego sukcesu edukacyjnego
wyznaczonego przez wymagania programowe.

Jednak, aby prawidtowo zbada¢ potrzeby uczniéw konieczne Jjest ksztafcenie nauczycieli w zakresie
m.in. umiejetnosci prowadzenia diagnoz pedagogicznych jako warunku WCczZesnego rozpoznawania
potrzeb, probleméw, deficytow rozwojowych dziecka by méc dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
ich mozliwosci, planowa¢ prace dydaktyczng i wychowawczg, tak aby stosowane instrumentarium
dydaktyczne przyczyniato sie do efektywnego procesu uczenia sie ucznidw.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczyciela jest réwniez warunkiem zachodzacych zmian

edukacyjnych, nowych wyzwan w zakresje organizacji pracy metodycznej. Efektywne doskonalenie



nauczyciela gwarantuje skuteczne nauczanie- uczenie sie dzieci i miodziezy o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (SPE). Z uwagi na pogtebiajace sie nieréwnoéci szkolne, niezbedna jest integracja wokot
tredci nauczania oraz poruszanych na zajeciach probleméw.

Przygotowanie merytoryczne nauczycieli nie idzie W parze z rzetelnym przygotowaniem
metodycznym. Wiedza psychologiczno-pedagogiczna zdobyta w trakcie studiéw nie przektada sie na
praktyczne dziatania dydaktyczno-wychowawcze. Nie w petni Przygotowany przez uczelnie wyiszg
nauczyciel trafia do szkoty, Srodowiska, w ktérym od pierwszego dnia projektuje i planuje dziatalnog¢
edukacyjng i staje sie za nig odpowiedzialny. Problem polega na tym, iz nauczyciel nie zawsze rozumie
istote rozwoju zawodowego i zwigzku miedzy wiasnym rozwojem, a rozwojem i potrzebami swoich
podopiecznych. Wyniki prowadzonych badan w naszej szkole prowadza do réznorodnych refleksji
m.in. iz nauczyciele nisko oceniaja swoje umiejetnosci w interdyscyplinarnym projektowaniu sytuacji

edukacyjnych.

Umiejetnosci te za priorytetowe uznato ponad 52% badanych nauczycieli. Nasuwa sie wniosek, iz
nauczyciele pragng doskonali¢ umiejetnosci, ktére pozwalajg im spetni¢ wymagania wspétczesnej
szkoty, co potwierdzajg wyniki prowadzonych badan, potrzeb nauczycieli w zakresie przygotowania ich

do kreowania interdyscyplinarnego modelu ksztatcenia.

Dzieci i mtodziez 2z réznego rodzaju utrudnieniami w rozwoju i niepetnosprawnoéciami stanowig

integralng czeé¢ mtodego pokolenia.

Edukacja, w wymiarze integracji spotecznej stanowi wielkg szanse wychowania miodego pokolenia
inaczej. Integracja jest nowym modelem edukacji, przeciwieristwem selekcji szkolnej i pozaszkolnej,

alternatywa dla rozdziaty pedagogiki ogélnej od specjalnej, i dzieci zdrowych od niepetnosprawnych.

Chodzi o stworzenie takiej aranzacji przestrzeni szkolnej, ktéra sprzyjac bedzie aktywnosci w procesie

uczenia sie dzieci o réznym poziomie rozwoju poznawczego i sprawnosci psychofizycznej.

W ostatnich latach obserwujemy wzrost zainteresowania ksztatceniem organizowanym w ramach

integracji spotecznej.

Celem przeprowadzenia niniejszej diagnozy jest zbadanie potrzeb szkoty podstawowe;j, nauczycieli

oraz ucznidéw w wieku 9-13 |at.

I Analiza sytuacji problemowe;j i potencjatu w okresie ostatnich 12 miesiecy (od 1 wrzeénia

2023 roku) dotyczaca dzieci uczgszczajacych do naszej szkoty,

Razem uczniowie w szkole w kI -VIIE: 112

Liczba uczniéw w poszczegdlnych grupach wiekowych z poddziatem na pteé



Wiek Dziewczeta Chtopcy Razem W tym z terenéw wiejskich

uczniow (K) (M)

9 12 6 18 18

10 12 16 28 28

11 16 9 25 25

12 14 13 27 27

13 4 10 14 14
LRazem 58 54 112 112

W ramach projektu w roku 2024 beda to dzieci w klasach V- VIil,

Liczba uczniéw z orzeczeniami, opiniami i specyficznymi trudnosciami w nauce

r Dziewczeta Chiopcy Razem |
orzeczenia PPP 0 1 1
opinie PPP 1 10 11
niedostosowani lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym 0 0 0
ze specyficznymi trudnosciami w nauce 0 0 0
wykazujacy zaniedbania srodowiskowe 0 2 2
zrodzin dysfunkcyjnych o niskich dochodach 0 2 2
Z niepetnosprawnoscia 0 0 0
dzieci z rodzin uchodicéw wojennych 0 0 0
korzystajacy z pomocy finansowej (zapomogi,inne) 13 9 21

Il. Analiza sytuacji problemowej i potencjatu w okresie ostatnich 12 miesiecy (od 1 wrzeénia
2022 roku) dotyczaca nauczycieli - zasoby kadrowe

Jak wskazujg aktualne wyniki badar zawarte w LUBELSKIM ROCZNIKU PEDAGOGICZNYM, T, XL, z. 4 -
2022 r, zawdd nauczyciela nadal jest zaliczany do jednego z bardziej sfeminizowanych profes;ji.
Szczegélnie dotyczy to pracy w szkolnictwie podstawowym i $rednim i osrodkach wychowawczych.
Dominacja statystyczna kobiet w zawodzie nauczyciela, szczegdlnie na poziomie edukacji

podstawowej niemal we wszystkich krajach éwiata jest faktem réwniez w naszej szkole.



Liczba nauczycieli w podziale na: w zakresie posiadanych kwalifikacji i kompetencii oraz ze wzgledu na
pted.

[ Liczba: Kobiety (K) Mezczyini (M) Razem
Wszystkich nauczycieli, w tym: 18 5 23
Nauczycieli dyplomowanych 11 3 14
Nauczycieli z uprawnieniami do nauczania 8 0 8

drugiego przedmiotu

Pedagog specjalny 2 0 2
Pedagog szkolny 1 0 1
Psycholog 1 0 1
Kadra niepedagogiczna 9 1 8
Inne- nauczyciel wspdtorganizujacy 1 0 1
ksztatcenie

Logopeda 1 0 1
Doradca zawodowy (brak kwalifikacji, 1 0 1

Lzatrudnienie za zgod3 kuratora)

Szkota nie zatrudnia doradcy zawodowego posiadajacego kwalifikacje do nauczania przedmiotu
a nauczyciele poszczegdinych przedmiotéw nie posiadajg kompetencji interdyscyplinarnego ujecia
tresci z doradztwa zawodowego. Podstawa Programowa realizowana jest jedynie w przedmiotowym
zakresie, a w procesie ksztatcenia dominuje metoda transmisji wiedzy, ktéra przyczynia sie do
odtwérczej, a nie tworczej aktywnosci ucznidw .

M. Analiza sytuacji problemowe;j i potencjatu w okresie ostatnich 12 miesiecy (od 1 wrzeénia
2022 roku) dotyczaca zaplecza technicznego oraz infrastruktury placéwki

[ Liczba sal szkolnych

Opis stanu technicznego sal (metraz dostepny dla Powierzchnia sal lekcyjnych:
dzieci) oraz opis infrastruktury, w tym plac zabaw

50,16 m2
47,31 m 2
36,77m?2
35,31 m2
33.86 m2
sala komp. 22,56 m2
37,05 m2
36,16 m2

30,78 m2




sala komp. 41,76 m2
sala oddziatu przedszkolnego 46,74 m2
sala gimnastyczna 273,60 m 2

Sale lekcyjne wyposazone sq w sprzet
umozliwiajacy wyéwietlanie materiatéw
edukacyjnych: zestawy: projektor ,ekran,
gtosniki lub monitor interaktywny lub tablica
interaktywna.

Sale lekcyjne sa Wyposazone w pomoce
dydaktyczne umozliwiajgce realizacje
podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego, jednak wiele z nich jest
zniszczonych lub przestarzatych.

Zespot posiada zaplecze sportowe w postaci
niepetnowymiarowe;j sali gimnastycznej,
boisk: trawiastego, asfaltowego i
wielofunkeyjnego o sztucznej nawierzchni.

Zespot posiada plac zabaw, ktdry jest na
biezaco remontowany,ale wymaga wymiany
wyposazenia.

=S
Pomoce dydaktyczne - sprzet
Nazwa pomocy dydaktycznych - sprzet Liczba sztuk
Tablica interaktywna 2
Monitor intera ktywny 1
Rzutniki/ projektor multimedialny 6
tablet 2
$rodki dydaktyczne
[ Nazwa srodkéw dydaktycznych Liczba sztuk j

= zuzywalnych

Papier ksero kolorowy 15 ryz
Papier ksero biaty 60 ryz
Tonery do drukarek 10

brystol biaty i kolorowy

60 arkuszy brystol biaty
100 arkuszy kolor

pendrive

110

folie do laminowania

20 ryz

Szary papier

100 arkuszy J




markery do papieru i tablic suchoscieralnych 50 kompletéw

skoroszyty do podwieszania 200 sztuk

teczki tekturowe wigzane 200 sztuk

koszulki 500 sztuk

segregatory 11

Bindownica plus akcesoria (grzbiety i oktadki) 1 bindownica
grzbiety 50 szt.
okfadki 100 sztuk

Dodatkowo brak wielofunkcyjnych érodkéw dydaktycznych, umozliwiajacych wspomaganie rozwoju
ucznia oraz praktycznej umiejetnosci wykorzystania nabytej wiedzy nauczyciela uniemozliwia
efektywna prace nauczyciela. Ponadto brak pomocy dydaktycznych adekwatnych do
zdiagnozowanych potrzeb kazdego ucznia stanowi problem w zakresie Zrozumienia przez niego
wymagan edukacyjnych, szczegdlnie mocno dostrzegana zalezno$¢ w pracy z dzieckiem ze

specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.

V. Diagnoza potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniow w klasach I1I-VIl w naszej szkole.

Diagnoze przeprowadzono z wykorzystaniem ponizszych na rzedzi:
- kwestionariusz ankiety dla nauczycieli,

- kwestionariusz ankiety dla uczniéw,

- kwestionariusz wywiadu z dyrektorem szkoty

- analiza dokumentacji szkoty

Wyniki przeprowadzonych badan ilosciowych i jakosciowych wskazujg na pilna potrzebe organizacji
zajec pozalekcyjnych obecnie dla uczniéw kI. I-VII, a w roku realizacji projektu dla uczniéw klas IV -

VIIL.

W badaniu wzieto udziat 100 uczniéw, w tym 58 K i 42 M, w wiek 9-13 lat. Z uwagi na fakt, iz
poruszane zagadnienie $wiadomoéci ekologicznej stanowi powszechny problem spoteczny, zatem
tworzenie grup uczniowskich niejednorodnych wiekowo nie jest barierg do organizowania zaje¢ w
ujgciu interdyscyplinarnym (spotecznym i przedmiotowym). Forma organizacji zaje¢ umozliwiajaca
udziat dzieci w réznym przedziale wiekowym sprzyja¢ bedzie kooperacji i komunikacji. Takie podejscie
pozwoli na budowanie wspéinot uczniowskich, bez sztywnego podziatu na klasy czy wiek, bowiem
istotne bedzie by stworzona pfaszczyzna edukacyjna umozliwiata uczniom wzajemng pomoc i

wsparcie poprzez petnienie rél: lidera, przewodnika, opiekuna.



POTRZEBY UCZNIOW

Zdiagnozowane potrzeby dzieci i mtodziezy
(uczniéw) w wieku 9-13 lat

Liczba uczniéw

Organizacja zajeé pozalekcyjnych
rozwijajacych zainteresowania przyrodnicze

62

42

20

Potrzeba zdobycia wiedzy w zakresie korzysci
plynagcych z dziatadn na rzecz ochrony
srodowiska, w tym owadéw

98

57

41

Potrzeba umiejetnego motywowania w
systematycznym poszukiwaniu i zdobywaniu
wiedzy

84

49

35

Potrzeba pracy zespotowej, w tym nabycia
umiejgtnosci wspéipracy w grupie

96

56

40

Dostep do zasobdw bibliotecznych oraz
instytucji popula ryzujgcych osiggniecia nauki

98

57

41

Potrzeba identyfikowania swoich
predyspozycji i zainteresowan

67

30

37

Brak umiejetnosci okreélania swoich
zdolnosci i preferencii zawodowych (co
chciatbym/chciatabym robi¢ w zyciu co
sprawi mi satysfakcje)

63

30

33

Potrzeba wiedzy praktycznej (konkretnych
przyktadéw) na temat doradztwa
zawodowego jako warunku wyposazania
ucznia w informacje o obszarach
doradztwach zawodowego tj. poznanie
siebie, moje zainteresowania, co robie
dobrze, co robie Zle?

98

57

41

Trudnosci w rozwigzywaniu zadan
tekstowych i niskie osiggniecia edukacyjne z
zakresu matematyki, potrzeba wsparcia w
przygotowaniu do egzaminu zewnetrznego
6smoklasisty

12

10.

Trudnosci w rozwigzywaniu zadan
tekstowych i niskie osiggnigcia edukacyjne z
zakresu matematyki w klasach IV -VI|

55

28

27

11,

Brak motywacji do uczenia sie. Zanizona
samoocena.

98

57

41

12,

Potrzeba organizacji zaje¢ w terenie —
plenerowych, w tym wyjazdéw edukacyjnych
i warsztatéw ze specjalistami

98

57

41




13. | Brak akceptacji wtasnej osoby, niskie 76 40 36
poczucie wartosci spowodowane
hiepowodzeniami szkolnymi.

14. | Brak aktywnoéci pozalekcyjnej i pozaszkolnej | 84 a4 40
Z powodu sytuacji spotecznej ucznia — niska
Swiadomos¢ kulturowa rodziny.

15. | Poczucie wstydu, alienacji z powodu 14 5 9
dysfunkcji jezykowych
16. | Potrzeba realizacj zaje¢ z wykorzystaniem 81 40 41

|| nowoczesnych technologii

Razem uczniéw w badaniu 100 w tym 58 K.

Dodatkowo z prowadzonych diagnoz: obserwacji nauczycieli, pedagoga specjalnego oraz orzeczer;
oraz opinii PPP uczniowie wymagajg objeciem wsparciem specjalistycznym z zakresu logopedii.

Klas V: 4 uczniéw, w tym 1K
Klasa VI: 5 uczniéw, w tym 1 K

Klasa VII: 5 ucznidéw, w tym 3K

V. Diagnoza potrzeb w zakresie rozwoju zawodowego, w tym nabywania kwalifikacji oraz
doskonalenia kompetencji kadry pedagogicznej.

Przygotowanie wspotczesnego nauczyciela nie moze sprowadza¢ si¢ jedynie do wyposazenia go
w encyklopedyczng ustrukturyzowang wiedze i techniki Jej transmisji lecz uksztattowania w nim
bogatej osobowosci i uswiadomienie, ze podstawowym warunkiem skutecznosci nauczania i
wychowania jest przekroczenie granic wlasnych mozliwoéci. Nieprzewidziane i zaskakujace problemy z
jakimi musimy sie zmierza¢, wymuszajg na nas gotowosc do podejmowania nie tylko nowych,
trudnych zadan, ale do kreatywnego wychodzenia im naprzeciw. Dbatos¢ o wysoka jako$¢ ksztatcenia
to poza indywidualnym podejsciem do kazdego ucznia wyroznik najlepszych systemow edukacyjnych.
Odpowiednie przygotowanie nauczycieli ich ustawiczny, wielokierunkowy rozwoj to jeden z wielu i
Zarazem najwazniejszy czynnik decydujacy o jakodci, efektywnosci i atrakcyjnosci naszych ustug
edukacyjnych. Obecna edukacja stawia przed nauczycielem nowe wyzwania w zakresje pracy z

uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Wedtug raportu Delorsa edukacja XXI wieku winna by¢ oparta na 4 podstawowych filarach:

uczy¢ sie aby wiedzie¢, uczyc sie aby dziata¢, uczy¢ sig aby by¢, uczyé sie aby zy¢ wspdlnie.

Uczniowie od najmtodszych lat s3 uczestnikami prowadzonego przez nauczycieli, rodzicéw dyskursu o
waznosci nauki jako czynnika sukcesu w uczeniu sig przez cate zycie. Elastyczno$é naszej oferty

edukacyjnej, rézne mozliwosci budowania sukcesu dziecka, waga odpowiedzialnoéci nauczycieli,



pedagogéw, psychologéw jest warunkiem posiadania wysokich kompetencji specjalistycznych i
psychologicznych nauczyciela. Szczegblnym aspektem takiego stanowiska jest zwrécenie uwagi na
zdolnodci i uzdolnienia uczniéw zaréwno w kwestii sprawnosci manualnej jak i predyspozycji do nauki
przedmiotow Scistych, czy tez humanistycznych. Odpowiednie przygotowanie kadry pedagogiczne;
naszej szkoty i jej ustawiczny wielokierunkowy rozwaj, to jeden z wielu i zarazem najwazniejszy
czynnik decydujgcy o jakosci edukacji i jej efektywnodci.

Z licznych badan wewnegtrznych i obserwacji wtasnych wynika, ze system ksztatcenia nauczycieli nie
spetnia oczekiwan zaréwno nauczycieli, spoteczenstwa jak i MEIN. Nie najlepiej przygotowuje sie
nauczycieli do podejmowania w sposob  nowoczesny konkretnych sytuacji dydaktyczno-
wychowawczych szczegélnie w odniesieniu do dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych (SPE).
Niezbednym warunkiem inteligentnego dziatania jest wiedza o otaczajgcym $wiecie, a zatem potrzeby
uczenia nigdy sie nie koncza. Tylko taka edukacja moze odegrac¢ znaczacg role w gospodarczym,
spotecznym i kulturowym rozwoju spoteczeristwa. W  szkole nowego wymiaru nabiera rola
nauczyciela, ktérego zadaniem jest wprowadzenie ucznia w swiat wartosci, ksztattowanie
umiejetnosci odpowiedzialnego doswiadczania zmiany. Wymaga to od nauczycieli skoncentrowania
si¢ na rozwoju osobowoéci ucznia poprzez odkrywanie i rozwijanie jego kreatywnego potencjatu,
nabywania kompetencji spotecznych, zdobywania wiedzy i samodzielnosci. Edukacja wyznacza
nauczycielowi role wspierania ucznia w jego rozwoju w ten sposdb, by jego wiasna aktywnoé¢

prowadzita do osiggania petnych i satysfakcjonujacych efektéw na miare wtasnych mozliwoéci.

Jak wskazano w analizie obecnej sytuacji w naszej szkole zatrudnionych jest 23 nauczycieli (18 K),
ktdrzy réwniez dostrzegaja ten problem. Na podstawie ankiet przeprowadzonych wsréd kadry

dydaktycznej zdiagnozowano nastgpujace problemy i potrzeby nauczycieli zatrudnionych w naszej

szkole:

Lp. | Potrzeby nauczycieli Liczba nauczycieli, w tymK
1. Potrzeba nabycia wiedzy i kom petencji w zakresie badania
predyspozycji i potencjatu ucznia zaréwno w aspekcie SPE
jak i doradztwa zawodowego 10 (7K)

2, Potrzeba wsparcia specjalistycznego, kompetencyjnego w
pracy z uczniem ze SPE 9(7K)

3. Potrzeba zdobycia kwalifikacji z doradztwa zawodowego 1K

4, Potrzeba nabycia umiejetnoéci w zakresie projektowania i
planowania pracy w wymiarze
miedzyprzedmiotowym/interdyscyplinarnym. 12 (7K)




5; Potrzeba wsparcia finansowego w zakresie wysokich
kosztow zwigzanych z nabyciem kwalifikacji oraz 20 (17 K)
podnoszeniem kompetencji, wynikajaca z bariery i sytuaciji
ekonomicznej nauczycieli

6. | Potrzeba aktualizacji wiedzy nauczycieli z zakresu
kompetencji informatyczno - medialnych i wykorzystania 10(7K)
TIK w organizowaniu i realizowaniu procesu
terapeutycznego i edukacyjnego

7. Potrzeba zdobywania umiejetnosci w podejmowaniu
innowacyjnych rozwigzan metodycznych w kreowaniu 12 (7 K)
wieloptaszczyznowej aktywnosci uczniéw ze
zroznicowanymi potrzebami edukacyjnymi z
uwzglednieniem metody projektu.

8. Potrzeba doskonalenia w zakresie rozwijania umiejetnosci 12 (7 K)
podstawowych i przekrojowych uczniéw,

Liczba nauczycieli ktérzy wzieli udziat w badaniu: 20.
V. Diagnoza potrzeb w zakresie wyposazenia szkoty niezbednego do prowadzenia zajec:

Jak wynika z danych zawartych w analizie, szkofa nie posiada specjalistycznych pomocy dydaktycznych
w zakresie ksztattowania umiejetnosci matematycznych u dzieci z SPE. Dodatkowo brakuje réwnies
pomocy specjalistycznych z zakresy ksztattowania umiejetnosci jezykowych i efektywne;j komunikacji,
co bezposrednio przekiada niskie poczucie wiasnej wartosci, brak empatii, agresje i zaburzone kody
igzykowe. Ponadto, ograniczone mozliwosci lokalowe nie pozwalajg na dywersyfikacje poszczegolnych
Pracowni. Barak ponizszych pomocy uniemozliwi poprowadzenie zaje¢ w sposéb efektywny, a tym
samym osiggniecia cely przedsiewziecia dotyczacego podniesienia jakosci i skutecznego wtaczenia
dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi i zapobiegania pogtebianiu stwierdzonych deficytéw rozwojowych.
Brak wsparcia terapeutycznego, specjalistycznego rezonuje nieporadnodcia dziecka w systemie
szkolnym, a pojawiajace sie trudnosci w przyswajaniu treéci okreslonych podstawg programowg dla

danego przedmioty MOg3 W_konsekwenciji doprowadzi¢ do skierowania dziecka na ksztatcenie w

szkole specjalnej.

W zwigzku z powyzszym konieczne jest Wyposazenie szkoty w:

uniwersalne narzedzie, typu podtoga interaktywna do prowadzenia zaje¢ z kilku zakresow
tematycznych, ze szczegdlnym  uwzglednienie dzieci 7 SPE, ktére jest mobilne j ktére mozna
zainstalowacé w istniejgcych pomieszczeniach szkoty. Urzadzenie interaktywne, zwane takze podfoga
interaktywng jest niezbednym edukacyjnym srodkiem dydaktycznym, umozliwiajagcym realizacje
zatozonych celéw edukacyjnych i terapeutycznych. W odniesieniu do wspierania rozwoju dzieci, w

tym dzieci ze SPE, umoszliwia ono realizacje specjalistycznych zaje¢ terapeutycznych wyznaczonych



przez wymagajgce spersonalizowanego podejécia Indywidualne Programy Pracy Edukacyjno-
Terapeutycznej (IPET) ucznidw. Edukacja, terapia i profilaktyka realizowana 7z wykorzystaniem
urzadzenia zapewni w petni indywidualng organizacje szczegblnych warunkdw skutecznej stymulacji
rozwojowej. Do warunkéw tych nalezy np. rodzaj bodicéw wizualnych,  akustycznych i
kinestetycznych, wystepujacych w zadaniach dedykowanych urzadzeniu  aplikacji dydaktyczno-
terapeutycznych. Praca z urzadzeniem i wspatdziatajgcym z nim pakietem szeregu aplikacji, stanowi
istotne wsparcie w organizacji zaje¢ specjalistycznych, np. w pracy z dzie¢mi o nieharmonijnym
rozwoju, z deficytami rozwojowymi, czy dzieci szczegolnie uzdolnionych.  Zadania i ¢wiczenia
realizowane moga by¢ miedzy innymi z wykorzystaniem pakietu multimedialnego ,SPE-ASD” w
ktérego sktad wchodzi aplikacja ,Nasze Emocje”. Jej przeznaczeniem jest ksztattowanie teorii umystu
u uczniéw, trenowanie rozpoznawania emocji oraz rozwijania zdolnoéci odczuwania i rozumienia
empatii. Wykorzystanie w pracy placowki pozwoli aktywnie wigczy¢ multimedia do edukacji i oswiaty,
budowa¢ kompetencje kluczowe, w tym kompetencje cyfrowe wszystkich oséb Zaangazowanych w
proces dydaktyczno-wychowawczy (ucznidw, nauczycieli, rodzicow, pracownikéw). Bedzie to sprzyjac
integracji spotecznej i przeciwdziataé¢ wykluczeniu spotecznemu, uczyni proces nowoczesnym i
spotecznym. Opinie w zakresie potrzeb cyfrowych zostaty uzyskane za pomoca narzedzia SELFIE,
jednakze szkoty zatozyty wspélne konto dla czterech placowek z Gminy Michatéw, w zwigzku z tym
informacji dotyczaca iloéci kadry pedagogicznej jest na poziomie 300%. Jednak te dane i forma
przeprowadzenia wspélnie badania nie wplywaja znaczaco na mozliwoéé sformutowania wniosku.
Badana grupa to 3 dyrektoréw, 20 nauczycieli oraz 100 uczniéw. Narzgdzie nie posiada mozliwosci
zapisania raportu w wersji PDF w jezyku polskim, w zwigzku z tym zostata dofaczona wersja w jezyku

angielskim.

Najwazniejsze wnioski: - szkota nie posiada strategii cyfrowej, - umiejetnosci cyfrowe nauczycieli nie
przekroczyly poziomu 3.6, - umiejetnosci cyfrowe uczniéw nie wskazuja wiarygodnych danych,

Poniewaz np. technologia w domu $3 na poz. 3.1 oraz odpowiedzi: brak technologii poza szkotg 3.3.



Technologia w szkola

Lz meon,
32% 2% .

2.9 | 2
Techrologia poza szkolg przeznaczona do nauki 90 2 104 uczniéw odpowiedzialo na to pytanie
' 3 Nigdy lub prawie nigdy 3
Ce najmniej raz w miesigeu, ale nie w kazdym tygodniu 2
Technologia w domu przeznaczona do wykony... Co naji j raz w tygodniu, ale nie cod e 3
3.1 Do jednej godziny dziennie 4

Panad godzine dziennie 351
Brak technologii poza szkolg
3.3

Technologia w domu przeznaczona do rozrywki
4.1

VII. Diagnoza potrzeb rodzicéw w zakresie efektywnej wspétpracy ze szkotg — dwutorowoé¢
oddziatywan wychowawczych i dydaktycznych.

1. Rodzice czgsto w sposéb niedostateczny przygotowani sg do petnienia funkcji rodzicielskich.
Przecigtny wspdétczesny rodzic jest w trudnej sytuacji, za biegany, przecigzony namiarem zadan
i obowigzkow wynikajacych z potrzeby zapewnienia bytu rodzinie, niejednokrotnie nie
pamieta, nie znajduje czasu na wsparcie swojego dziecka w pojawiajgcych sie problemach
szkolnych. W efekcie nie jest w stanie zapewnic¢ naleznego $rodowiska sprzyjajgcego edukacji
swojego dziecka z uwagi na niewystarczajace zasoby finansowe- ekonomiczne. 92% rodzicéw
prowadzi gospodarstwa rolne, ktére nie gwarantujg stabilizacji ekonomicznej rodziny. Niskie
dochody na osobe w rodzinie powoduje brak mozliwosci inwestycji finansowej w rozwaoj
edukacyjny dziecka.

2. Wspdtpraca szkoty z rodzicami, ktdra stworzy szanse odwrdcenia niepokojacego zjawiska
zagubienia rodzicéw w wypetnianiu funkcji rodzicielskich.

3. Potrzeba doradcy - petnienie roli i funkcji doradczych przez nauczycieli i wspieranie dziatar
wychowawczych.

4. Pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka poprzez jego fachowa obserwacje
i podejmowania wczesnej interwencji specjalistycznej, uzgadnianiu wspoélnych kierunkéw i
zakresu dziatari, co pozwoli na wezesne rozpoczgcie terapii pedagogicznej lub skierowanie do
specjalistow,

5. Dostosowana oferta w zakresie zaje¢ dodatkowych do indywidualnych potrzeb dziecka.

6. Sledzenie postepéw dziecka.

Rekomendacje



Udziat ucznidw w zajeciach zaplanowanych w ramach projektu pozwoli na stworzenie ptaszczyzny
wielokierunkowej aktywnosci ucznidow w réznych formach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych. Dodatkowo realizacja projektu pozwoli na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw
pochodzacych z réznych $rodowisk ze szczegblnym uwzglednieniem dzieci z rodzin nie mogacych

samodzielnie finansowa¢ dodatkowych zaje¢ dziecka.

Planowane zajecia sprzyja¢ beda wyréwnywaniu szans edukacyjnych dzieci majacych trudnosci w

uczeniu sig, spowodowane deficytami rozwojowymi czy tez szczegblnymi uzdolnieniami.
Uczestnictwo zajeciach przyczyni sie do:

rozwoju uzdolnien uczniéw i zainteresowar; dzieci wg ich potrzeb,

rozwijania poznawczych i spotecznych umiejetnosci ucznia,

wzmocnienia poczucia wlasnej wartosci i wiary we wiasne mozliwosci,

ksztattowania w uczniach szacunku dla autorytetéw przy jednoczesnym zadbaniu o wyrazanie

wiasnego zdania.
Uczestnictwo w projekcie uczniéw 0 réinym poziomie rozwoju poznawczego spotecznego i
emocjonalnego bedzie fundamentalnym , kamieniem milowym” w Przygotowaniu do edukacji na
kolejnym etapie ksztatcenia a nastgpnie rozwoju zawodowego. Wazng rolg bedzie tworzenie klimatu

bezpieczeristwa, swobody, wzajemnego porozumienia sie, checi dziatania i eksperymentowania.
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How to use the results

The SELFIE school report brings together and compares views of your school leaders, teachers and
students. Like a real ‘selfie’, the information collected in SELFIE provides your school with a snapshot
of where you stand currently in relation to strategy and practice in the use of digital technologies for
teaching and learning. The results from SELFIE can help start a dialogue within your school
community. It can be a good basis to identify and discuss strengths and weaknesses and to create a
school plan on using digital technologies to support learning.

SELFIE can be used on a yearly basis so you can track where progress has been made and where
action may still be required. The SELFIE results are available only to you and no-one else can access
these.

When analysing the results of the SELFIE school report, you should consider if in specific areas or
statements/questions there are:

® Low ratings
® High ratings
® Significant differences in ratings between user groups

Please note that this pdf is an extract of the full results for your school. if you want to look further
into certain areas or statements, you should refer to the online report and download any charts you
need.

If you need to refer back to the questions and statements in each of the areas please see the
Customise your questionnaires section on the SELFIE dashboard where you can download the full list
of questions.



SELMK
This report shows the results from the self-reflection "SELFIE 2023-2024, session 1",
Completion rates

In this self-reflection exercise the participation of school leaders, teachers and students was as
follows.

=5 School leaders 2% Teachers ., Students
‘“} ..} Y
SELFIE 2023-2024, session 1 __10 Oct 2023 - 17 O_Et 2023

e o T D R AR

Profiles

The profiles presented in this report are the following:

-
’_’ School leaders
o

." Teachers

Students
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SELFIE areas - School

School leaders, teachers and students

provide their perspectives on how digital technologies are used
at their school.
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Overview of areas

Average responses for each group (school leaders, teachers and students) for each of the 8 areas.

e Leadership
School leaders {5 Questions) @ =
.'J

Students %

o Collaboration and Networking

Teachers (4 Questions) 6 3

Students {1 Questions) #

o Infrastructure and Equipment

Students (3 Questions)

Continuing Professional Development
School leaders (3 Questions) 8 E%WJ*'Q}*W?W):;?’ A g LQ‘“ N

":lg, AL Y o . J ;;ﬁs
2] T R S SR el S N R s ey

Teachers (3 Questions) ‘-)

Students

E’ Pedagogy: Supports and Resources

]
- »”* .
ﬂk}. {

School leaders (5 Questions) i"‘) ]

Teachers (5 Questions) 25 |
®!

Students

o Pedagogy: Implementation in the classroom

Y SRR R v T T
R O R R T

School leaders (S Questions) i—;

Teachers (S Questions) 6-‘)

Students (3 Questions) *

o Assessment Practices

School leaders (8 Questions) #.

QR Ry TR e e
Students ¥

9 Student Digital Competence

Scheol leaders (3 Questions) 6-'}
Teachers (3 Questions) 6—‘,
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Results per area

Average responses for each statement/question.
For more detailed results please consult the online report.

A. Leadership
B. Collaboration and Networking

C. Infrastructure and Equipment

™ ]
D. C

D. Continuing Professional Development

i - " Fa ¥ gy -
sTa LV EIDNDArTS anm Roocpiiverae
0gy: Supports and Resources

F. Pedagogy: Implementation in the classroom
G. Assessment Practices

H. Student Digital Competence
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A. Leadership

Questions in this area relate to the role of leadership in the school-wide integration of digital
technologies for teaching and learning.

Al. Digital strategy

A2. Strategy development with teachers

2.1

A3. New ways of teaching

Your SELFIE school coordinator chose not to include the following optional questions in the survey:

A4. Time to explore digital teaching
AS. Copyright and licensing rules



SELAMY

B. Collaboration and Networking

This area relates to measures that schools ma

communication for sharing experiences and le
boundaries.

y consider to support a culture of collaboration and
arn effectively within and beyond the organisational

Bl. Progress review

B2. Discussion on the use of technology

B3. Partnerships

Your SELFIE school coordinator chose not to include the following optional questions in the survey:

B4. Synergies for Blended Learning



SELEE

C. Infrastructure and Equipment

Questions in this area relate to infrastructure (eq equipment, software, internet connection). Having
adequate, reliable and secure infrastructure can enable and facilitate innovative teaching, learning
and assessment practices.

Cl. Infrastructure

C2. Digital devices for teaching

C3. Internet access

CS. Technical support

C7. Data protection

C8. Digital devices for learning

Your SELFIE school coordinator chose not to include the following optional questions in the survey:

C10. Devices for students

C11. Digital divide: measures to identify challenges
C12. Digital divide: support to address challenges
C13. Bring your own device

C14. Physical spaces

C15. Assistive technologies

C16. Online libraries/repositories
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D. Continuing Professional Development

Questions in this area relate to how the school supports the continuing professional development
(CPD) of its staff at all levels. CPD can support the development and integration of new modes of
teaching and learning that harness digital technologies for better learning outcomes.

D1. CPD needs

D2. Participation in CPD

D3. Sharing experiences




sELA
E. Pedagogy: Supports and Resources

This area relates to the preparation of using digital technologies for learning by updating and
innovating teaching and learning practices.

El. Online educational resources

E2. Creating digital resources

E3. Using virtual learning environments

E4. Communicating with the school community

Your SELFIE school coordinator chose not to include the following optional questions in the survey:

ES. Open educational resources
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F. Pedagogy: Implementation in the classroom

This area relates to the implementation in the classroom of digital technologies for learning, by
updating and innovating teaching and learning practices.

F1. Tailoring to students' needs in school

e
N

F3. Fostering creativity

F4. Engaging students

F5. Student collaboration

.‘I_;..._t.
u
in !

F6. Cross-curricular projects

e



G. Assessment Practices

SELAK

This area relates to measures that schools may consider in order to gradually shift the balance from
traditional assessment towards a more comprehensive repertoire of practices. This repertoire could

include technology-enabled assessment practices that are student-

G1. Assessing skills

G3. Timely feedback

G5. Self-reflection on learning

G6. Feedback to other students

Your SELFIE school coordinator chose not to include the following optional questions in the survey:

G7. Digital assessment

G8. Documenting learning

GS. Using data to improve learning

G10. Valuing skills developed outside school

q
.
.‘1 34

L d

centred, personalised and authentic.
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H. Student Digital Competence

Questions in this area relate to the skills, knowledge and attitudes students need to use technologies
in confident, creative and critical ways.

H1. Safe behaviour

H3. Responsible behaviour

H4. Checking quality of information

H6. Giving credit to others' work

.

_ :
[

N

H7. Creating digital content

: -
e’ 3
.
Y 34

H8. Learning to communicate

Your SELFIE school coordinator chose not to include the following optional questions in the survey:
H10. Digital skills across subjects

H11. Learning coding or programming
H13. Solving technical problems
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OTHER AREAS:

Further information on technology use at your school.

Factors inhibiting the use of technology
Negative factors for blended learning
Positive factors for blended learning
Usefulness of CPD activity

Confidence in using technology
Percentage of time

Adoption of technology

Use of technology



Student access to devices outside school

Student technical knowledge



Factors inhibiting the use of technology

Is teaching and learning with di

factors?

Lack of funding

School leaders i—)

Teachers 6-3

Insufficient digital equipment

.

School leaders 6-)

Teachers # 2

|

Unreliable or slow internet connection

=

School leaders ©
@

Teachers ® 2

® 77.8%

School space restrictions

School leaders &4
L

Teachers ‘-_. 16.7%

Limited or no technical Support

School leaders ®
."J

Teachers 6—}

Lack of time for teachers

as
School leaders o B6.7%

»

Teachers 53 27.8%

|

Low digital competence of teachers
School leaders 611

Low digital competence of students
School leaders 6—'3

Teachers a—', .

Other

School leaders i-’,

Teachers ‘-’; -

SeLey

gital technologies in your school negatively affected by the following

3 School leaders
18 Teachers



Negative factors for blended learning
Is blended learning negatively affected by the following factors?

Limited student access to digital devices
Scheol leaders 6—']

Teachers 6—') 44.4%

Limited student access to reliable internet connection .

school leaders i’;

Low digital competence of families
School leaders 6’3 100%

Teachers 23

'l

Teachers lacking time to develop material for blended learning
School leaders i«‘)

Teachers 6:)

Teachers lacking time to provide feedback to students
School leaders 6-33

Teachers 6' .

Difficulties in engaging students
School leaders ‘-3

Teachers 224

Difficulties in supporting families /and or guardians in helping students wit
School leaders 6";.

"
Teachers .«} 27.8%

o
=
=3
(]
=

School leaders ®.5
e

Teachers 6’;

3 School leaders
18 Teachers

SELatg



Positive factors for blended learning

Is blended learning positively affected by the following factors?

The school has experience in the use of Virtual Learning Environments
School leaders ®

Teachers 6' =t 38.9%

The school has access to well organised online digital resources
Schoal leaders 6—'} ' . '

Teachers 65 11.1%

The school has “Bring Your Own Device” policy
School leaders 2
&

Teachers 6-') -

Teachers participation in professional networks

&

Schaool leaders i—;

Teachers 6—‘,

Teachers participation in professional development programs

School leaders &4
@

Teachers collaborate within the school on digital technology use and creat;
School leaders 24

4

The school collaborates with other schools and organisations
School leaders *4

Teachers 6—3 16.7%

The school has a digital strategy

School leaders ‘—';

-

Teachers ‘-)

The school has a well-organised, regular communication with families and/
School leaders ® 3]

8
Teachers .—, 27.8%

Other
School le: s ' -
School leaders .-—} : 100% |
Teachers &4
(] 2220

3 School leaders
18 Teachers

SELAE
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Usefulness of CPD activity

What do your teachers think about the usefulness of the CPD activities in which they participated in
the last year?

6:’ Teachers

Face-to-face professional learning

14 out of 18 teachers answered this question

16 out of 18 teachers answered this question

15 out of 18 teachers answered this question

8% 399% 46% .

13 out of 18 teachers answered this question

&

Online professional leaming

Learning through collaboration

Learning through professional networks

In-house mentoring/coaching

20% 50% 30%

10 out of 18 teachers answered this question

33% P ey i .

12 out of 18 teachers answered this question

Other in-house training

£

Study visits

25% 63% 13%

8 out of 18 teachers answered this question



Accredi ted programmes

SELfE

a5 a4 S350 .

9 out of 18 teachers answered this question
Ratings

Not at all useful u;:
Not useful 5
Alittle bit useful 3
Useful 4

Very useful




SELRE
Confidence in using technology

How confident do teachers feel in using technology for the following tasks?

‘:’ Teachers

Preparing lessons

17 out of 18 teachers answered this question

Class teaching

16 out of 18 teachers answered this question

Feedback and support

16 out of 18 teachers answered this question

Communication

18 out of 18 teachers answered this question
Ratings

Not at all confident

Not confident 5
A little bit confident 3
Confident 4

Very confident H
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Percentage of time

For what percentage of teaching time have your teachers used digital technologies in class in the past
3 months?

@ e

@’ Teachers

Percentage of time for digital teaching

2.7

15 out of 18 teachers answered this question
Ratings

0-10% n

11-25%
26-50% <

51-75% 4

76-100% .

N
W]



Adoption of technology

SELAK

Which best describes the approach to using digital technologies for teaching and learning by your

school leaders and teachers?

i% School leaders

Adoption of technology

-
@’ Teachers

Adoption of technology

2 out of 3 school leaders answered this question

16 out of 18 teachers answered this question
Ratings

I tend to use digital technologies after the majority of my colleagues '%@
| tend to use digital technologies at the pace of the majority of my colleagues 2
| tend to be an early adopter where | see clear benefits 3

I am usually among the innovators who try out new technologies .



SELAE

Use of technology

How do your students use technology in and out of school?

& Students

Technology at school

;t.,;ﬁl;-:; e

Ve e 3 |

90 out of 104 students answered this question

94 out of 104 students answered this question

Technology at home for fun

-
* L

88 out of 104 students answered this question

No technology outside school

81 out of 104 students answered this question

Ratings

Never or hardly ever .
At least once a month but not every week 2
At least once a week but not every day 3
Up to one hour every day @y

More than one hour every day .

N
_L);
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Student access to devices outside school

Are your students able to access digital devices (computer, laptop, table, mobile phone) at home?
Students

Student access to devices outside school

97 out of 104 students answered this question
Ratings

I don't have access to 3 digital device to use for my (school) work @5
I have access to a digital device but it is not suitable to use for my (school) work 2
There is a shared digital device at home which | can use for my (school) work but it is not always available when | need it 3
There is a shared digital device at home which | can use for my (school) work when | need it 4

I have access to a digital device that is suitable to use for my (school) work




Student technical knowledge
When lessons take place at home with digital technologies

I know how to use the software/apps without help.
S ~ 70.2%

I ask my family to help me use the software/apps
Studants ®=2 24%

| ask friends to help me use the software/apps

| ask my teachers or trainers to help me use of the software/apps
16.3%

I don’t have anyone who can help me with the software/apps
I don’t ask for help even if | need it
I find help on the internet

250%
I have connectivity problems
I would like to use digital technologies to have more contact with my felloy
' 17.3%

I have been given information on how I should use digital devices
13.5%

It is difficult to find a quiet space when using digital devices for learning
Students % 10.6%

I am often distracted when using digital devices for learning
: 16.3%

Other
12.5%

104 Students

SELFE
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How to use the results

This report can be a good basis to identify and discuss strengths and weaknesses and to create a
school plan on using digital technologies to support learning.

We list some examples on how you can apply the school report looking at the section "Overview of
areas”:

* if one area (for example infrastructure or assessment) was given a low rating you may wish to
make this a focus for improvement

® if one of the areas attracts the highest rating overall, it is a strength that could be investigated
further to identify why this is working well and what could be improved further:

* if you see gaps between the views of students and teachers or teachers and school leaders this
could be explored further.

Analysis and discussion can help your school create an action plan to improve the use of digital
technologies for better teaching and leaming. SELFIE can be used on a yearly basis so you can track
where progress has been made and where action may still be required. The SELFIE results are
available only to you and no-one else can access these.

Please note that this pdf is an extract of the full results for your school. if you want to look further

into certain areas or statements, you should refer to the online report and download any charts you
need.






